Приложение 1

к приказу и.о. главного врача от  21.11.2014 № 159
ПОЛОЖЕНИЕ

об антикоррупционной комиссии

ОГБУЗ «Областная больница медицинской реабилитации».

1. Основные положения

         1.1. Антикоррупционная комиссия (далее – Комиссия)  создана в целях координации деятельности работы по противодействию коррупции в ОГБУЗ «Областная больница медицинской реабилитации» (далее – учреждение).

         1.2. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законом Смоленской области от 28.05.2009г. №34-З «О противодействии коррупции в Смоленской области», иными нормативными правовыми актами в сфере противодействия коррупции, а также настоящим Положением. 

2. Цели Комиссии

2.1.  Реализация антикоррупционной политики в учреждении.

2.2. Систематическое осуществление комплекса мероприятий по
выявлению и устранению причин и условий, порождающих коррупцию в
учреждении.

2.3. Выработка оптимальных механизмов защиты от проникновения
коррупции в учреждение с учетом его специфики, снижению в нем
коррупционных рисков.

2.4. Создание системы мониторинга.

2.5. Антикоррупционная пропаганда противодействия коррупции.

3. Задачи Комиссии

3.1.   Разработка программных мероприятий по противодействию коррупции и осуществление контроля  за их реализацией.

         3.2. Обеспечение создания условий для снижения уровня коррупции в учреждении и предупреждения коррупционных правонарушений.

         3.3.   Обеспечение прозрачности деятельности учреждения.


4. Функции  Комиссии

4.1. Анализ результатов проведения антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов.
4.2. Участие    в     организации     и     осуществлении    антикоррупционного
мониторинга.

4.3. Подготовка рекомендаций для структурных подразделений по повышению эффективности противодействия коррупции в учреждении. 
4.5. Формирование нетерпимого отношения к коррупционным действиям среди сотрудников учреждения.
5. Права Комиссии

5.1. Принимать в пределах своей компетенции решения, касающиеся организации, координации и совершенствования деятельности учреждения,  по предупреждению коррупции, а также осуществлять контроль исполнения этих решений.

5.2. Заслушивать на своих заседаниях субъектов антикоррупционной политики учреждения, в том числе – руководителей структурных подразделений учреждения.

5.3. Привлекать для участия в работе комиссии сотрудников учреждения, должностных лиц   правоохранительных органов, а также, по согласованию, представителей общественных объединений и организаций.

6. Порядок работы Комиссии

6.1.   Работой Комиссии руководит Председатель Комиссии.

6.2. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал (четырех раз в год).

6.3. По решению Председателя Комиссии либо заместителя Председателя

Комиссии могут проводиться внеочередные заседания комиссии.

6.4. Повестка дня и порядок рассмотрения вопросов на заседаниях Комиссии

утверждаются Председателем Комиссии.

6.5. Заседания Комиссии ведет Председатель Комиссии, а в его отсутствие — по его поручению заместитель Председателя Комиссии или Секретарь Комиссии.

6.6. Присутствие на заседаниях Комиссии членов Комиссии обязательно. Делегирование членом Комиссии своих полномочий в Комиссии иным должностным лицам не допускается. В случае невозможности присутствия члена Комиссии на заседании он обязан заблаговременно известить об этом Председателя Комиссии, либо заместителя Председателя Комиссии, либо Секретаря Комиссии.

6.7. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 ее членов.

6.8. В зависимости от рассматриваемых вопросов к участию в заседаниях 

Комиссии могут привлекаться иные лица по согласованию с Председателем Комиссии.
6.9. Решения Комиссии принимаются на его заседании простым большинством голосов от общего числа присутствующих на заседании членов Комиссии и вступают в силу после его утверждения Председателем Комиссии. Члены Комиссии обладают равными правами при принятии решений.

6.10. При необходимости решения Комиссии могут быть оформлены, как приказы Главного врача учреждения.
